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КОМПЛЕКС МЕРОПРИЯТИЙ 

по реализации республиканского плана мероприятий 
по проведению в 2024 году Года качества, 
утвержденного постановлением Совета Министров 
Республики Беларусь от 16 января 2024 г. № 41 в 
учреждении образования «Вороновский 
государственный колледж» 

№ 
п/п Наименование мероприятия Механизм реализации Срок 

реализации 
Исполнители 

Ответственный 
за реализацию 
мероприятия 

I. МЕРОПРИЯТИЯ ИЗ РЕСПУБЛИКАНСКОЕ 
ПО ПРОВЕДЕНИЮ В 2024 ГОДУ ] 

О ПЛАНА МЕРОПРИЯТИИ 
Г ОДА КАЧЕСТВА 

1. 15. Внедрение в колледже 
наставничества в целях 
профессионального роста 
молодых работников и 
культивирования ответственного 
отношения к труду 

Школа молодых педагогов «Формула 
успеха» 

август Директор 
колледжа 

Старший мастер, 
зам. директора по 
УР, зам. директора 

по УВР 

1. 15. Внедрение в колледже 
наставничества в целях 
профессионального роста 
молодых работников и 
культивирования ответственного 
отношения к труду Направление на повышение 

квалификации для педагогических 
работников, осуществляющих 
наставничество молодых педагогов 
«Современные образовательные 
практики по развитию и саморазвитию 
молодого педагога» 

август Директор 
колледжа 

Методист 

1. 15. Внедрение в колледже 
наставничества в целях 
профессионального роста 
молодых работников и 
культивирования ответственного 
отношения к труду 

Фестиваль педагогических идей 
«Призвание - педагог» 

май Зам. директора по 

УР, 
методист 



№ 
п/п Наименование мероприятия Механизм реализации Срок 

реализации Исполнители 
Ответственный 
за реализацию 
мероприятия 

2. 20. Создание практико-
ориентированной среды 
(экспериментальные площадки, 
лаборатории, учебно-опытные 
участки) в целях формирования 
инновационных навыков 

Участие в конкурсе в сфере 
изобретательства «Лепшы патэнт 
Беларуси, внедрение новых 
технических решений, защищенных 
патентом 

II-IV 
кварталы 

Директор 
колледжа 

Старший мастер, 
зам. директора по 

УР 

3. 41. Внедрение и широкое 
проведение конкурсов 
новаторов, рационализаторских 
идей, профессионального 
мастерства 

Участие в республиканских и 
международных конкурсах, областных 
конкурсах профессионального 
мастерства 

в течение 
года 

Директор 
колледжа 

Старший мастер, 
зам. директора по 
УР, замдиректора 
по УВР, методист 

3. 41. Внедрение и широкое 
проведение конкурсов 
новаторов, рационализаторских 
идей, профессионального 
мастерства Областной конкурс видеоуроков по 

учебным предметам (для учителей-
предметников) 

март-
октябрь 

Директор 
колледжа 

Старший мастер, 
зам. директора по 
УР, замдиректора 
по УВР, методист 

3. 41. Внедрение и широкое 
проведение конкурсов 
новаторов, рационализаторских 
идей, профессионального 
мастерства 

Областной смотр-конкурс предметных 
кабинетов биологии учреждений 
общего среднего образования 

май-декабрь 

Директор 
колледжа 

Старший мастер, 
зам. директора по 
УР, замдиректора 
по УВР, методист 

3. 41. Внедрение и широкое 
проведение конкурсов 
новаторов, рационализаторских 
идей, профессионального 
мастерства 

Областной конкурс на лучшую 
организацию деятельности педагогов 
социальных 

март-май 

Директор 
колледжа 

Старший мастер, 
зам. директора по 
УР, замдиректора 
по УВР, методист 

3. 41. Внедрение и широкое 
проведение конкурсов 
новаторов, рационализаторских 
идей, профессионального 
мастерства 

Областной конкурс «1Т-майстар» Июнь 

Директор 
колледжа 

Старший мастер, 
зам. директора по 
УР, замдиректора 
по УВР, методист 

3. 41. Внедрение и широкое 
проведение конкурсов 
новаторов, рационализаторских 
идей, профессионального 
мастерства 

Областной конкурс профессионального 
мастерства по профессии 
«Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию 

электрооборудования»;« Автослесарь»; 

апрель 

Директор 
колледжа 

Старший мастер, 
зам. директора по 
УР, замдиректора 
по УВР, методист 

3. 41. Внедрение и широкое 
проведение конкурсов 
новаторов, рационализаторских 
идей, профессионального 
мастерства 

Областной конкурс профессионального 
мастерства по компетенции 
«Эксплуатация сельскохозяйственных 
машин»; 

апрель 

Директор 
колледжа 

Старший мастер, 
зам. директора по 
УР, замдиректора 
по УВР, методист 

3. 41. Внедрение и широкое 
проведение конкурсов 
новаторов, рационализаторских 
идей, профессионального 
мастерства 

Областной конкурс профессионального 
мастерства по профессии «Продавец» 

май 

Директор 
колледжа 

Старший мастер, 
зам. директора по 
УР, замдиректора 
по УВР, методист 
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№ 
п/п Наименование мероприятия Механизм реализации Срок 

реализации 
Исполнители 

Ответственный 
за реализацию 
мероприятия 

4. 46. Пропаганда идей здорового 
образа жизни, здорового 
питания, формирование 
ответственного отношения к 
мужскому и женскому здоровью 
для качественного долголетия и 
сохранения здоровья нации 

Публикации в средствах массовой 
информации (далее - СМИ), прямые 
телефонные линии, проведение 
разъяснительной работы с участниками 
образовательного процесса (беседы, 
лекции, семинары, тренинги) 

в течение 
года 

Директор 
колледжа 

Зам. директора по 
УР, зам. 

директора по 
УВР 

5. 48. Обеспечение доступности 
занятий физической культурой и 
спортом по видам спорта для 
детей и молодежи в сельской 
местности 

Расширение материально-технической 
базы, повсеместный охват детей и 
молодежи, вовлеченных в занятия 
физической культурой и спортом 

в течение 
года 

Директор 
колледжа 

Зам. директора по 
УР, зам. 

директора по 
УВР, 

преподаватели 
физической 
культуры и 

спорта 

6. 49. Развитие системы 
профилактики 
профессиональных рисков, 
производственного травматизма 
и профессиональных 
заболеваний, улучшение условий 
труда работников 

Разработка и реализация комплекса мер по 
профилактике произюдственного 
травматизма в организациях Гродненской 
области на 2024 год 

февраль Директор 
колледжа 

Инженер по ОТ и 
ТБ 

7. 51. Расширение практики 
использования программ 
дополнительного пенсионного 
страхования: 
добровольного страхования 
дополнительной пенсии с учетом 
финансовых возможностей 
организаций; 
добровольного страхования 

Увеличение количества работников, 
участвующих в программах 
дополнительного накопительного 
страхования 

в течение 
года 

Директор 
колледжа 

Главный 
бухгалтер, 

председатель, 
профсоюзного 
комитета, отдел 

кадров 



№ 
п/п Наименование мероприятия Механизм реализации Срок 

реализации Исполнители 
Ответственный 
за реализацию 
мероприятия 

дополнительной накопительной 
пенсии с финансовой поддержкой 
государства 

8. 61. Создание на сайте колледжа 
раздела «Год качества» с 
последующим размещением 
информации о мероприятиях, 
приуроченных к Году качества. 
Публикация в социальных сетях 
тематических обзоров. 
Освещение в СМИ и на 
интернет-ресурсах мероприятий 
по проведению Года качества 

Создание на главной странице 
официального сайта колледжа 
страницы «Год качества» 

I квартал Директор 
колледжа 

Программист 8. 61. Создание на сайте колледжа 
раздела «Год качества» с 
последующим размещением 
информации о мероприятиях, 
приуроченных к Году качества. 
Публикация в социальных сетях 
тематических обзоров. 
Освещение в СМИ и на 
интернет-ресурсах мероприятий 
по проведению Года качества 

Широкое освещение мероприятий, 
проводимых в рамках Года качества 

в течение 
года 

Директор 
колледжа 

Программист 

9. 66. Популяризация идей качества Областная премия имени Александра 
Иосифовича Дубко особо одаренным 
учащимся учреждений общего 
среднего, профессионально-
технического, среднего специального 
образования и студентам учреждений 
высшего образования за высокие 
достижения в учебной деятельности, 
активное участие в общественной 
жизни 

октябрь -
ноябрь 

Директор 
колледжа 

Зам. директора по 
УР 

9. 66. Популяризация идей качества 

Конкурс по выявлению и 
стимулированию труда педагогических 
работников и тренеров-преподавателей 
по спорту, эффективно работающих с 
одаренными учащимися, вносящих 
личный вклад в развитие их 
способностей 

сентябрь-
август 

Директор 
колледжа 

Зам. директора по 
УР 

9. 66. Популяризация идей качества 

Международная научно-практическая 31 октября - Директор Методист 



5 

№ 
п/п Наименование мероприятия Механизм реализации Срок 

реализации 
Исполнители 

Ответственный 
за реализацию 
мероприятия 

конференция «Личность. Образование. 
Общество», секция «Качество 
образования» 

2 ноября 
2024 

колледжа 

Патриотический марафон трудового 
воспитания «А что ТЫ сделал для 
Беларуси?» 

Январь-май Директор 
колледжа 

Зам. директора по 
У BP, педагог 

дополнительного 
образования 

Премия имени Героя Беларуси 
Митрополита Филарета, первого 
Патриаршего Экзарха всея Беларуси «За 
высокий уровень организации духовно-
нрЕшственного и патриотического 
воспитания детей и молодежи» 

Декабрь Директор 
колледжа 

Зам. директора по 
УВР, 

библиотекарь 

Областной фестиваль «Парус мастерства: 
на пути к успеху» для учителей-
предметников, добившихся высоких 
результатов в работе с одаренными и 
высокомотивированными обучающимися; 
учащихся учреждений общего среднего 
образования, в том числе включенных в 
банки данных одаренной и талантливой 
молодежи 

30 октября Директор 
колледжа 

Зам. директора по 
УР 

10. 67. Повышение осведомленности 
по вопросам качества в 
учреждении образования 

Ежеквартальное рассмотрение 
вопросов качества в рамках часов 
информирования 

в течение 
года 

Директор 
колледжа 

Зам. директора по 
УВР 

II. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПО ПОВЫШЕНИЮ КАЧ1 ЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

11. Республиканский проект «Время 
твоих возможностей» 

Организация участия в мероприятиях в 
рамках проекта (по отдельному плану) 

в течение 
года 

Директор 
колледжа 

Зам. директора по 
УР, зам. 

директора по 
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№ 
п/п Наименование мероприятия Механизм реализации Срок 

реализации 
Исполнители 

Ответственный 
за реализацию 
мероприятия 

УВР, методист 

12. Контроль за ходом выполнения республиканского плана мероприятий по 
проведению в 2024 году Года качества, утвержденного постановлением 
Совета Министров Республики Беларусь от 16 января 2024 г. № 41, и 
настоящего комплекса мероприятий 

ежеквартально Директор колледжа 

Примечания: 
1. В разделе I Комплекса мероприятий наименование мероприятия соответствует наименованию мероприятия в республиканском 
плане мероприятий по проведению в 2024 году Года качества, утвержденном постановлением Совета Министров Республики Беларусь 
от 16 января 2024 г. № 41. 
2. В Комплексе мероприятий используются следующие сокращения: 

структурные подразделения райгорисполкомов - структурные подразделения районных и Гродненского городского 
исполнительных комитетов, осуществляющие государственно-властные полномочия в сфере образования; 

ГрОИРО - государственное учреждение образования «Гродненский областной институт развития образования»; 
ГГОДТДМ - учреждение образования «Гродненский государственный областной Дворец творчества детей и молодежи»; 
Гродненский областной центр ФВиСУиС - учреждение «Гродненский государственный областной центр физического воспитания 

и спорта учащихся и студентов»; 
У О - учреждения образования, находящиеся в собственности Гродненской области; 
УОСО - учреждения общего среднего образования; 
УССО - учреждения среднего специального образования; 
УДО - учреждения дошкольного образования; 

3. Исполнители представляют информацию о выполнении мероприятия ответственному за реализацию мероприятия, который готовит 
и представляет сводную информацию в главное управление образования: 

ежеквартально - до 3 апреля, до 2 июля, до 2 октября, до i января 2025 г.; 
за 2024 год - до 3 января 2025 г. 


